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RELACIÓ DE MÈRITS 
MÈRITS AL. LEGATS 
1. MÈRITS PROFESSIONALS 
 
EXPERIÈNCIA PROFESSIONAL SEGONS EL BAREM INDICAT EN LES BASES 
(MÀXIM 9 PUNTS) 

Entitat 
Escala i 

subescala i 
categoria 

GRUP i 
subgrup 

(1) 

Vincle 
(2) 

Percentatge 
jornada 

Data 
inici 

Data fi 

       

       

       

       

       

       

       

 
(inseriu tantes files com sigui necessari) 
(1) A-A1/ A-A2/ B/ C-C1/ C-C2/ AP 
(2) FC (funcionari/ària de carrera) LF (laboral fix/a) FI (funcionari/ària interí) LTV (laboral 
interí/ina) PE (personal eventual) 

 
2. FORMACIÓ (MÀXIM 8 PUNTS) 
 
REBUDA 
 

NOM DEL CURS CENTRE 
Nombre 
HORES 

ANY 
REALITZACIÓ 

 
   

    
 

   
 

   
 

   

    

    

(inseriu tantes files com sigui necessari) 
IMPARTIDA (SI ÉS EL CAS) 
 

NOM DEL CURS CENTRE 
Nombre 
HORES 

ANY 
REALITZACIÓ 

 
   

    

    

(inseriu tantes files com sigui necessari) 
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3. TITULACIONS (MÀXIM 2 PUNTS) 

 

 
 
 

 
 

4. CONEIXEMENTS DE LLENGUA CATALANA (MÀXIM 1 PUNT) 
 

 
 
 

 

Signatura,  
 
 

 
INFORMACIÓ BÀSICA SOBRE PROTECCIÓ DE DADES: 
Responsable? El responsable del tractament de les dades que ens faciliteu mitjançant aquest 

formulari és aquest Ajuntament. 

Finalitat Les dades seran tractades amb la finalitat de gestionar els processos de selecció i 
provisió del personal de l’Ens. 

Verificació de 
dades  

Aquest Ens podrà verificar l’exactitud de les dades declarades per la persona 
interessada en virtut de la potestat de verificació atribuïda per la Disposició addicional 
vuitena de la Llei orgànica de protecció de dades personals i garantia dels drets 
digitals  (LOPDGDD) 

Drets  Podeu exercir en qualsevol moment els drets d’accés, rectificació i supressió, quan 
correspongui, de les vostres dades i els de limitació, oposició al seu tractament i si 
s’escau el de portabilitat. 
D’acord amb l’article 28 de la llei 39/2015 i l’article 21 del RGPD, la persona 
interessada es pot oposar, en qualsevol moment, a què l'Ajuntament tracti les seves 
dades, consulti els documents que es troben a disposició de l'Ajuntament, bé siguin 
propis o siguin elaborats per qualsevol altra administració pública. 
 
Els motius pels quals es pot oposar són els relacionats amb la seva situació individual 
quan el tractament es derivi de l'acompliment d'una missió per interès públic o en 
l'exercici de poders públics. En aquest cas, es deixaran de tractar aquestes dades 
excepte que l'Ajuntament acrediti motius legítims que prevalguin per sobre dels 
interessos, drets i llibertats de la persona interessada. 

Informació 
addicional 

Si voleu consultar la informació complerta sobre protecció de dades podeu accedir-

hi des del  catàleg de serveis (enllaç catàleg de l’Ens) 

 
  Autoritzo la cessió de les meves dades a qualsevol altra  administració que subscrigui 

o tingui subscrit conveni amb aquest ens/ajuntament per fer ús d’aquesta borsa i durant 
la seva vigència per tal de cobrir vacants del mateix grup/subgrup/categoria professional 
que es puguin donar a l’esmentat ens/ajuntament. 
 
Aquest document no és vàlid si no es signa i es registra 
 
 
 
 
 

 


