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ACTAN25 DE LA SESSIO ORDINARIA CELEBRADA PEL PLE DE L'AJUNTAMENT DE

L’ALBIOL EL DIA 28 DE DESEMBRE DE 2016

A la Sala Joan de Martorell de les oficines municipals a les Masies Catalanes de la vila de
I'Albiol, essent les 18.30 hores del dia 28 de desembre de 2016, es reuneixen els regidors
ISABEL GONZALEZ CONTERO, ALBERT PUJOL BAJADOR, ANDREU CARRASCO SARDA,
JOSEP GOLORONS FERRE | JUAN FRANCISCO GONZALEZ MOYA, sota la presidéncia de la
Sra. Alcaldessa LIDIA GUERRERO MARTIN, per tal de celebrar sessié ordinaria del Ple de la
Corporacié, assistits per la sotasignat Secretaria — Interventora NEUS BOVE BAIGET. Vist
que s'ha obtingut el quorum d'un terg del nombre legal de membres que componen la

Corporacid, la Sra. Presidenta obre I'acte i s’entra a conéixer dels afers inclosos en I'ordre
del dia.

Abans d'iniciar el contingut dels punts continguts en I'ordre del dia, I'Alcaldessa d’una
banda disculpa la no assisténcia al ple del sr. Mario Cortes Ayen per motius personals, i
proposa la introduccié en I'ordre del dia del segilient punt:

APROVACIO INICIAL, SI S’ESCAU, DE LES BASES REGULADORES DELS AJUTS A LA
NATALITAT O L’ADOPCIO EN L’AMBIT DEL MUNICIPI DE L’ALBIOL

Resta aquest punt introduit per urgéncia per majoria (3 vots a favor dels Srs. LIDIA
GUERRERO MARTIN, MARIO CORTES AYEN, ISABEL GONZALEZ i 3 abstencions dels Srs.

ANDREU CARRASCO SARDA, JOSEP GOLORONS FERRE | JUAN FRANCISCO GONZALEZ
MOVYA).

El Sr. Golorons manifesta que el motiu de I'abstencié del seu grup és que no han tingut
temps de llegir aquest punt que els hi han passat.

.- APROVACIO, SI PROCEDEIX, DE L’ACTA ANTERIOR

Després de llegir aquest punt contingut en I'ordre del dia, I'Alcaldia déna compte de
I'esborrany de I'acta del Plens celebrat el 7 d’octubre de 2016, esborrany que ha estat
lliurats als senyors regidors amb anterioritat a la convocatoria de la sessid.

L’Alcaldessa pregunta als regidors si desitgen realitzar alguna correccié en la redaccié de
les mateixes.

El Sr. Golorons manifesta que el seu grup votara en contra, ja que en la sessid anterior no
se’ls va donar temps per respondre i realitzar les intervencions que haurien volgut.
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No realitzant-se cap altra intervencié I'Alcaldessa sotmet a votacid dels assistents
I'esborrany de I'acta de la sessié anterior, restant aprovada per majoria, amb els vots a
favor dels Srs. LIDIA GUERRERO MARTIN, ISABEL GONZALEZ CONTERO, ALBERT PUJOL
BAJADOR, i els vots en contra dels Srs. ANDREU CARRASCO SARDA, JOSEP GOLORONS
FERRE | JUAN FRANCISCO GONZALEZ MOYA; amb el vot a favor de qualitat de
I'Alcaldessa.

iI.- INFORMACIO D’ALCALDIA/REGIDORIES

El Sr. Albert Pujol, cap de comunicacio, manifesta que el passat 27 de novembre quan va
haver de suspendre I'acte de comunicaci6 previst amb els veins a causa de les pluges, el
Sr. Carrasco li va comentar que era la millor opcio suspendre I'acte, per no perjudicar
Vassisténcia dels veins al mateix. | en canvi, en un full posterior realitzat dos dies després
el Sr. Carrasco va expressar que el nostre cinisme no té limits, tractant-los de cinics, quan
aquell dia va manifestar que hi estava d’acord.

El Sr. Carrasco manifesta que cada dia el sorprenen més les intervencions del Sr. Pujol.
Aquell dia va dir que plovia, pero que ho havien fet molt bé. Aixi mateix expressa que li
sorprén que no accepti cap tipus de critica.

lil.- ASSUMPTES ADMINISTRATIUS

3.1.- DONAR COMPTE DE DECRETS D’ALCALDIA

Per part del Secretari es dona compte dels decrets i resolucions que s’han realitzat
des del passat plenari fins a la data i que concretament es corresponen als nimeros
compresos entre el 61/2016 i el 69/2016, ambdds inclusius, els quals fan referéncia a:

Nam. 61/2016.- Concedint autoritzacié cursa esportiva

Num. 62/2016.- Baixes padré habitants

NUm. 63/2016.- Inici expedient restauracié legalitat urbanistica

Num. 64/2016.- Paralitzacié immediata de les obres

Ndm. 65/2016.- Tramitacié expedient elaboracié pressupost

Nam. 66/2016.- Taxa per la utilitzacié de béns i instal-lacions municipals per I'is de la
Sala Urrutia

Nam. 67/2016.- Inici dels tramits per a I'aprovacio de la Relaci6 de Llocs de Treball
(RLT)

NUm. 68/2016.- Sotmetre el pressupost a informe d’intervencid
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NUum. 69/2016.- Bonificacié 100% de la taxa per la utilitzacié de béns i instal-lacions
municipals per I'Us de la Sala Urrutia

Els corporatius en resten assabentats

3.2.- DONAR COMPTE DELS INFORMES DE TRESORERIA/INTERVENCIO A QUE FA
REFERENCIA LA LLEI 15/2012, DE 5 DE JULIOL, REFERENT AL TERCER TRIMESTRE DE
2016

Després de llegir aquest punt contingut en I'ordre del dia, la Secretaria-Interventora
dona compte als assistents del seglient acord:

INFORME D’INTERVENCIO

Assumpte

informe al que es refereix I'article 5.4 de la llei 15/2010, de 5 de juliol, de
modificacié de la llei 3/2004, de 29 de desembre, de mesures contra la morositat en
les operacions comercials.

ANTECEDENTS

D’acord amb I'article 5.4 de la Llei 15/2010, de 5 de juliol, de modificacié de la Llei
3/2004, de 29 de desembre, de mesures contra la morositat en les operacions
comercials, la Intervencié amb caracter trimestral ha d’elaborar un informe per al Ple
on hi ha de relacionar totes aquelles factures que faci més de tres mesos que estiguin
registrades en el registre de factures de I'entitat i sobre les quals encara no s’hagi
reconegut I'obligacio.

La Intervencio té I'obligacié de requerir mensualment als organs gestors o unitats
responsables de la comptabilitat la justificacié de perqueé no s’ha procedit a recon&ixer
les obligacions de les factures que fa més d’un mes que es van registrar.

A l'informe que la Intervencié ha de trametre al Ple hi incorporara, si s’escau, les

justificacions trameses pels organs gestors o responsables de la comptabilitat del no
reconeixement de determinades obligacions.

INFORME



Y
¥ «j 3

S

AEEY

Fares
I

AN
"

L AJUNTAMENT
A 7 DELALBIOL

Tal com estableix I’article 5.4 de la Liei 15/2010, de 5 de juliol, de modificacio de la Llei
3/2004, de 29 de desembre, de mesures contra la morositat en les operacions
comercials, no s’ha deixat de reconéixer cap obligacié dins dels terminis establerts a
I'efecte el tercer trimestre del 2016.

INFORME D’INTERVENCIO

Assumpte

informe al que es refereix Varticle 4.3 de la llei 15/2010, de 5 de juliol, de
modificacié de la llei 3/2004, de 29 de desembre, de mesures contra la morositat en
les operacions comercials. TERMINIS DE PAGAMENT.

ANTECEDENTS

D’acord amb I'article 4.3 de la Llei 15/2010, de 5 de juliol, de modificacié de la Llei
3/2004, de 29 de desembre, de mesures contra la morositat en les operacions
comercials, “Los Tesoreros o, en su defecto, Interventores de las Corporaciones locales
elaboraran trimestralmente un informe sobre el cumplimiento de los plazos previstos
en esta Ley para el pago de las obligaciones de cada Entidad local, que incluird
necesariamente el nimero y cuantia global de las obligaciones pendientes en las que
se esté incumpliendo el plazo”.

Uinforme d’Intervencié relatiu als incompliments dels terminis de pagament, fixat en
30 dies per 'any 2016, abasta fins el tercer trimestre de 2016.

INFORME

Tal com estableix I'article 4.3 de la Llei 15/2010, de 5 de juliol, de modificacié de la
Llei 3/2004, de 29 de desembre, de mesures contra la morositat en les operacions
comercials, el nombre i quantia global de les obligacions pendents en les que
s'incompleix el termini sén les seglients:

TRIMESTRE ANY QUANTIA € a final trimestre | NOMBRE

TERCER 2016 0 0

PROPOSTA D’ACORDS
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UNIC.- Assabentar-se dels Informes de Tresoreria/Intervencié a qué fa referéncia la Llei
15/2010, de 5 de juliol, referents al tercer trimestre de 2016.

Els corporatius en resten assabentats.

3.3.- PROPOSTA D'APROVACIO DEL PRESSUPOST MUNICIPAL PER A L’EXERCICI 2017

Després de llegir aquest punt contingut en I'ordre del dia, I’Alcaldia sotmet a votacié
dels assistents la seglient proposta d’acord:

ANTECEDENTS
L'alcaldessa de I’Ajuntament ha elaborat el pressupost per a 'exercici 2017.
La secretaria interventora ha emés l'informe favorable corresponent.
El pressupost conté la documentacié i els annexos previstos al Reial decret legislatiu
2/2004, de 5 de marg, pel qual s’aprova el Text refés de la Llei reguladora de les
hisendes locals.
FONAMENTS DE DRET
En la tramitacio del pressupost s’ha seguit els requisits exigits per la legislacié vigent.
La tramitacio i aprovacio del pressupost s’ha de fer de conformitat amb els articles 162
a 171 del Reial decret legislatiu 2/2004, de 5 de marg, pel qual s’aprova el Text refds
de la Llei reguladora de les hisendes locals; els articles 2 a 23 del RD 500/90 i els
articles 11 i ss. de la Llei Organica 2/2012, de 27 d’abril, d’estabilitat pressupostaria i
sostenibilitat financera.

Per tant, es proposa al Ple de I’Ajuntament de I’Albiol I'adopcié dels seglients acords:

1. Aprovar inicialment el pressupost general per a I'exercici de 2017; el qual, resumit
per capitols, és el seglient:

Pressupost d’ingressos

Operacions corrents

1.Impostos directes 159.500,00 €
2.Impostos indirectes 2.500,00 €
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3.Taxes i altres ingressos 140.877,24 €
4. Transferéncies corrents 234.269,69 £
5.Ingressos patrimonials 600,00 €

Operacions de capital

7.Transferéncies capital 22.274,86 €
8.Actius financers 0
9.Passius financers 0

Total ingressos: 560.021,79 euros

Pressupost de despeses

Operacions corrents

1.Despeses de personal 137.417,57 €
Z;Despeses en béns corrents i serveis 271.300,00 €
3.Despeses financeres 2.100,00 €

4 Transferéncies corrents 23.025,00 €

Operacions de capital

6.Inversions reals 101.214,50 €
7 Transferéncies de capital 0

8.Actius financers 0

9.Passius financers 24.964,72 €

Total despeses 560.021,79 euros

2. Aprovar el sostre de despesa del pressupost de conformitat amb I'article 12 de la
Llei Organica 2/2012 de 27 d’abril, d’estabilitat pressupostaria i sostenibilitat
financera, i fixar-lo per a I'exercici 2016 en un import de 582.124,42 euros, de forma
que el pressupost és coherent amb I'objectiu d’estabilitat pressupostaria i la regla de la
despesa.

3. Aprovar les bases d’execucié del pressupost i la plantilla de personal.
Plantilla de personal de I’Administracio any 2017
1.-Funcionaris de carrera

l.- Funcionari de carrera.
Funcionaris d’habilitacié nacional
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Denominacié: Secretaria intervencio
Grup.Al

Forma de promocid: concurs
Numero places: 1

lll.- Escala d’administracio especial
Subescala de serveis especials

Classe: Personal de comeses especials
Auxiliar de comeses especials

Grup de classificacié: E

Numero places: 1

2.- Personal eventual.
No n’hi ha
3.- Personal laboral

1 Auxiliar administratiu
1 Técnic administratiu
1 Oficial de brigada de manteniment

4. Exposar el pressupost al public mitjangant la insercié de I'anunci al Butlleti Oficial de
la Provincia i al tauler d’anuncis de la corporacié durant el termini de quinze dies habils,
durant els quals els interessats podran presentar-hi reclamacions.

5. L'aprovacié inicial del pressupost general es considerara definitiva si no es
produeixen reclamacions en contra durant el termini d’exposici6é publica, i entrara en
vigor en |'exercici al qual es refereix, quan s’hagi complert el que disposen I'article
112.3 de la Llei 7/1985 de 2 d’abril, reguladora de les bases de régim local, i I'article 169
del Reial decret legislatiu 2/2004, de 5 de marg, pel qual s’aprova el Text refés de la Llei
reguladora de les hisendes locals.

TORN DE PARAULES

El Sr. Albert Pujol, Regidor d’Hisenda, comenta que aquests pressupostos, ja amb més
temps al govern municipal, han estat realitzats en major mesura atenent els criteris
politics de I'equip de govern actual, no essent una extensié dels anteriors. Aquests
segueixen 2 eixos basics que fan possible una millora de la qualitat de vida dels veins:
1) reduccié dels costos per als veins (com amb brossa, aigua...) i millora dels serveis
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(amb contractes amb Comaigua, o en relacié a la recollida de la brossa), i 2) la millora
de les infraestructures i equipaments.

Aquests son uns pressupostos que s’han incrementat uns 50.000 € en relacid als
anteriors, atenent, pel que fa als ingressos, d’una banda a la subvencio del PAM de la
Diputacid, que passa d’'uns 42.000 € a 70.000 €, aixi com a altres subvencions
concedides, i també per lI'increment previst en la recaptacié de I'IBl, no per un
increment del coeficient municipal sind perqué esta prevista una revaloritzacid
cadastral.

Pel que fa a les despeses, es preveu que I'Estat pugui concretar un increment de I'1%
dels sous del personal. D’altra banda, s’ha contemplat un increment de les partides de
festes, cultura i esports. Entenem les festes com un element de promocié del municipi,
ja que aquestes fan possible un increment en els visitants, per la qual cosa s’hi
dedicara més esfor¢ a aquesta promocié a través de les festes locals. També s’han
previst més ajuts socials que I'any anterior, amb el xec nadd per als nascuts I'any 2016,
els quals rebran un ajut I'any 2017.

En relacié al servei d’aigua, també esta previst un increment en la qualitat de I'aigua,
aixi com en la reparacié d’averies i en la persecucié el frau, amb un increment dels
serveis a I'Albiol en aquest ambit.

Pel que fa a les inversions es preveuen aquestes en I'edifici de 'ajuntament del poble,
que fara possible treballar-hi millor, aixi com que hi hagi un espai destinat a turisme
que podra obrir caps de setmana. També esta previst adquirir cistelles de minibasquet
i més aparells per a fer esport per a la gent gran. També es preveu realitzar una
inversié (subvencid) en la franja de seguretat; aixi con una inversié de 40.000 € en
I'alberg. Es preveu també il-luminar el castell de forma permanent, que es podra obrir
en festes senyalades i caps de setmana. També s’han previst obres de millora del
castell, aixi com desbrossar algun sender, fomentant el turisme familiar.

Seguidament pren la paraula el Sr. Golorons, d’ERC-MES, el qual manifesta el seglient:
I'equip de govern presenta al Plenari uns pressupostos continuista que te un increment
respecte a l'any 2016 del 9,7%. Farem un repas rapit als pressupostos que ens
presenta I'equip de govern ens trobem que en els:

INGRESSOS
Capitol 1 — Capitol de I'IBl, plusvalues , 1AE etc. Segons sembla tenen previst que la

recaptacié pugi un 5,8%, passant de 150.700 de I'any 2016 a 159.500 aquest 2017.
Capitol 2 — Res a comentar
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Capitol 3 — Capitol de Taxes, altres serveis con cementiri, brossa, instal-lacions
esportives etc

Aquest capitol I'any 2016 tenia 137.800 euros i 'any 2017 son 140.877 euros. Perd
encara que casi es el mateix pressupost hi han variacions en mes o en menys com les
seglients:

Es troba la recollida de brossa que disminueix de 40.000 a 38.000 euros

Baixa també el canon de sanejament de 25.000 el 2016 a 20.000 el 2017

Puja la taxa de cementiris de 300 euros el 2016 a 2.250 el 2017 (una bona pujada)
Capitol 4 — Transferéncies corrents (Diners que dona I'Estat espanyol, la Generalitat
etc)

Limport de les aportacions de I'Estat i Generalitat s’incrementa un 7,1 % segons
aquest pressupost, passant de 218.682 I'any 2016 a 234.269 aquest any 2017.

Capitol 5 — Ingressos patrimonials

Capitol 7 — Transferéncies de Capital

Sense res a comentar

EN LES DESPESES, ens trobem en el:

CAPITOL 1 - Despeses de personal. Aquest capitol puja un 1% perd consolida la
despesa de la nova incorporacié a la plantilla de I'ajuntament que es va fer I'any
passat. El nostre grup politic continua pensant que es va fer un mal negoci, que
perjudica als veins de L’Albiol.

L'any 2015 la despesa del capitol 1 era de 108.782 , I'any 2016 va ser de 136.057 i
aquest proper any 2017 137.417 euros.

CAPITOL 2 - Despeses de bens corrents en bens i serveis (despeses d’aigua, llum,
telefono, manteniment, etc). El capitol puja en relacié a I'any 2016 un 10,6 %

A remarcar la pujada important de les festes populars que s’incrementen un 31,5%
mes en comparacioé a 'any 2016

Si tenim en compte la poca incidéncia de les festes sobre la ciutadania de I’Albiol, el
nostre grup politic creu que es una temeritat i un malbaratament dels recursos del
nostre poble que es dediquin tants diners en festes que no hi ha participacié activa de
la ciutadania del municipi que ho organitza.

Capitol 3 — Despeses financeres

Puja d’un pressupost el 2016 de 700 euros a 2100 euros el 2017

Capitol 4 — Transferéncies corrents.

S’incrementa de 20425 euros el 2016 a 23025 euros el 2017. El increment es del 12,7
%. Esperem que el repartiment entre associacions del nostre Municipi, es faci més
equitativament.

Un concepte nou que surt en aquest pressupost es el ajuts a la natalitat i a I"adopcié,
perd son sols 1500 euros. El nostre grup considera una bona idea Iinclusiu del
concepte, perd la dotacié econdmica tenia que ser mes generosa.

Capitol 6 — Inversions reals (Diners que es gastaran en obres publiques)

En aquest pressupost augmenten en un 18% ( de 85.896 euros el 2016 a 101214 euros
el 2017). Surt una nova partida de castell e il-luminacié. Es torna a invertir 40.000



a ( AJUNTAMENT
“ % " DELALBIOL

N
o

euros en l'alberg. Ampliacié de la mini-deixalleria de 4000 euros. Es pagaran 9.014
euros per un inventari de camins

Capitol 9 — Passius financiers. Res a comentar.

Com ja vam expressar en el Plenari dels pressupostos I'any passat, el nostre grup
politic troba a faltar un major repartiment de recursos entre nuclis de poblacio, les
Masies Catalanes, nucli antic i la resta de municipi, donat que la recaptacié d’impostos
es fa basicament a les Masies Catalanes entenem que la inversié que es proposa en
aquest pressupost es del tot insuficient.

No es cregui ningll que el nostre grup politic no vulgui que al poble no es facin
inversions, sols diem que el repartiment dels recursos es faci amb mes proporcid.
Tinguin en compte que a Les Masies Catalanes es on es recapten una part important
dels impostos i sembla de logica que sigui, aquest nucli de poblacid, la mes afavorida
en el repartiment.

També el nostre Grup politic entén que en els pressupostos es tornen a barrejar
conceptes, com pot ser I'ajut a families nombroses, amb els propietaris de masos als
que també se’ls aplica una reduccié de I'IBl i altres reduccions per conceptes amb molt
poc pes especific i molt dificil d’explicar.

Els pressupostos anuals del Municipi, tenen de contemplar partides que ajudin a
millorar la vida de TOTS , repeteixo de TOTS, els veins i veines de I|’Albiol. Els
pressupostos que avui ens presenten son del tot parcials, son del tot millorables i
estan enfocats a protegir i a pagar favors electorals.

Podriem parlar molt mes d’aquest pressupostos, segur que si, perqueé son
pressupostos entenem que criticables en la majoria de conceptes.

El Sr. Pujol, Regidor d’Hisenda, comenta en relacié al que s’ha dit favors electorals que
caldria demostrar que aixd és aix0. Aclareix que la suma dels ajuts sobre I'IBl més els
ajuts amb el xec nadé sumen un total de 4.000 €.

Pel que fa al discurs de inversions a Masies Catalanes i al poble, comenta que |'alberg,
el cementiri i els rentadors sén al poble, no a la urbanitzacié. D’altra banda, posa en
relleu que els veins de Masies Catalanes han vist reduits els seus impostos un 20% els
darrers anys. També comenta que la urbanitzacié Masies Catalanes és una urbanitzacié
privada i que I'ajuntament no hi pot invertir sense que hagin de pagar els veins, i per
tant solament es realitza inversié a la urbanitzacié de Masies Catalanes en els elements
comuns (placa de Sant Antoni, pista poliesportiva). A les Masies Catalanes s’inverteix
en treure els veins de la urbanitzacié dels problemes en que es troben.

El Regidor d’Hisenda comenta també que en relacio a la partida de “dietes i
quilometres” que 'any 2014 aquesta partida era de 9.000 € quan I'any 2016 ha passat
a 860 €. Tot el que s’inverteix esta detallat en el pressupost. El pressupost és una opcidé
politica. L'alberg és un equipament que no esta practicament acabat, cal encara
invertir-hi. No es pot deixar un alberg la construccié del qual ha estat finangat amb
fons publics per acabar. També es realitzara un intervencio a la deixalleria.
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La Sra. Alcaldessa comenta també que durant I'any 2017 esta previst reorganitzar
I'espai de la seu social per donar-hi cabuda a les diferents entitats de la vila.

El Sr. Andreu Carrasco manifesta que el grup ERC-MES és un grup politic. Les decisions
les pren el grup politic, no ell personaiment. En els escrits que presenta la signatura és
del grup politic. Entenc que correspon que els membres del grup de govern es
dirigeixin al grup politic, no a la seva persona. Comenta també que els escrits que
presenten es fa constar equip de govern, no es dirigeix a alguna persona concreta,
quan fa referéncia a actuacions del grup de govern. Manifesta també que han
d’acceptar les critiques de I'oposicié

No realitzant-se cap altra intervencié I'Alcaldessa sotmet a votacié dels assistents aquest
punt contingut en l'ordre del dia, restant aprovat per majoria, amb els vots a favor dels
Srs. LIDIA GUERRERO MARTIN, ISABEL GONZALEZ CONTERO, ALBERT PUJOL BAJADOR, i
els vots en contra dels Srs. ANDREU CARRASCO SARDA, JOSEP GOLORONS FERRE | JUAN
FRANCISCO GONZALEZ MOYA. S’aprova amb el vot de qualitat de I’Alcaldessa.

3.4.- PROPOSTA D'’ACORD DE RATIFICACIO DEL CONVENI ENTRE EL CONSELL
COMARCAL DEL BAIX CAMP | L'AJUNTAMENT DE L’ALBIOL PER DESENVOLUPAR EL
PROGRAMA “JOVES AMB TALENT A LA COMARCA DEL BAIX CAMP”

Després de llegir agquest punt contingut en l'ordre del dia, I'Alcaldia sotmet a votacid
dels assistents la seglient proposta d’acord:

ANTECEDENTS

Per acord de la Junta de Govern del Consell Comarcal del Baix Camp s’aprova la
proposta de conveni amb determinats ajuntaments de la comarca per regular I'adhesié
al projecte Joves amb talent al Baix Camp.

L'objectiu de dit conveni és promoure el retorn dels joves al medi rural per generar
nova activitat econdomica.

Amb data 2-12-2016 la Junta de Govern Local va aprovar el conveni entre el Consell
Comarcal del Baix Camp i I'ajuntament de I’Albiol per desenvolupar el programa “Joves
amb talent a la comarca del Baix Camp”, conveni que es sotmet a ratificacié del Ple de
la corporacid.

FONAMENTS DE DRET
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Resulten aplicables I'article 303 i segiients del decret 179/1995, de 13 de juny pel qual
s’aprova el Reglament d’Obres, activitats i serveis dels ens locals i el Decret Legislatiu
2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova el text refos de la Llei municipal i de régim local
de Catalunya.

ACORDS A ADOPTAR:

Primer.- Ratificar I'adhesi6 al conveni entre el Consell Comarcal del Baix Camp i
I'ajuntament de I’Albiol per desenvolupar el programa “Joves amb talent
a la comarca del Baix Camp”

Segon.- Comunicar aquest acord al Consell Comarcal del Baix Camp.

No realitzant-se cap altra intervencid I'Alcaldessa sotmet a votacié dels assistents aquest
punt contingut en F'ordre del dia, restant aprovat per majoria, amb els vots a favor dels
Srs. LIDIA GUERRERO MARTIN, ISABEL GONZALEZ CONTERO, ALBERT PUJOL BAJADOR, i
I'abstencié dels Srs. ANDREU CARRASCO SARDA, JOSEP GOLORONS FERRE | JUAN
FRANCISCO GONZALEZ MOYA.

3.5.- APROVACIO INICIAL, SI S’ESCAU, DE LES BASES REGULADORES DELS AJUTS
ECONOMICS A PERSONES GRAVADES PER L'IBI URBA L’ANY 2017 QUE SIGUIN
FAMILIES NOMBROSES, UN DELS MEMBRES DE LA UNITAT FAMILIAR TINGUI UNA
MINUSVALIA SUPERIOR AL 33% O SIGUI TITULARS DE MASIES DISSEMINADES QUE
REALITZIN TASQUES DE MANTENIMENT DE CAMINS MUNICIPALS

Després de llegir aquest punt contingut en I'ordre del dia, I’Alcaldessa sotmet a votacié
dels assistents la segiient proposta d’acord:

ANTECEDENTS

L’Ajuntament de I'Albiol té, entre d’altres, per objectiu d’atorgar ajuts economics a
persones residents al municipi de I’Albiol amb una antiguitat minima de 2 anys
anteriors a la data de sol-licitud, que estiguin gravades per I'IBl urba, que siguin
families nombroses, que un dels membres de la unitat familiar tingui una minusvalia
superior al 33% o que siguin titulars de masies disseminades sense cap servei
municipal i realitzin tasques de manteniment de camins del municipi
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FONAMENTS DE DRET

Llei estatal de subvencions i reglament d’obres, activitats i serveis dels ens locals de
Catalunya, pel que fa referéencia a la materia de subvencions, i llei municipal i de régim
local de Catalunya, pel que fa referéncia a la competéncia per aprovar normes
generals, que correspon al Ple de la Corporacid.

PROPOSTA D’ACORDS

PRIMER.- Aprovar inicialment les bases reguladores dels ajuts economics a
persones que estiguin gravades per I'IBl urba de I'exercici 2017 que
tinguin les segilients caracteristiques: siguin families nombroses; un dels
membres de la unitat familiar tingui una minusvalia superior al 33%; o
siguin titulars de masies disseminades sense cap servei municipal i
realitzin tasques de manteniment dels camins del municipi

SEGON.- Publicar el present acord al BOP de Tarragona durant el termini
reglamentari, als efectes de presentacié de reclamacions i al-legacions.

ANNEX.

BASES PARTICULARS REGULADORES DELS AJUTS ECONOMICS A PERSONES GRAVADES PER
L'IBl URBA L’ANY 2017 QUE TINGUIN A CARREC PERSONES AMB MINUSVALIA, SIGUIN
FAMILIES NOMBROSES O SIGUIN TITULARS DE MASIES DISSEMINADES 1 REALITZIN TASQUES
DE MANTENIMENT DE CAMINS MUNICIPALS

L’Ajuntament de I’Albiol amb ’objectiu d’ajudar les persones que tenen al seu carrec una
persona amb una disminucié superior al 33%, a les families nombroses, i als titulars dels
masos, no beneficiaris de serveis municipals i que realitzen tasques de manteniment de camins
del municipi, col-laborant aixi amb aquesta administracié en el manteniment del medi rural de
I’Albiol, elabora aquestes bases particulars reguladores que determinaran els possibles
beneficiaris d’aquests ajuts:

PRIMERA. OBJECTE

Constitueix [’objecte d’aquestes bases I’atorgament d’ajuts economics a persones que estiguin
gravades per I'IBI urba l'any 2017, empadronades en el municipi de 1'Albiol amb una
antiguitat minima de dos (2) anys anteriors a la data de la sollicitud, que siguin familia
nombrosa, que algun dels membres de la unitat familiar tinguin una minusvalia superior al
33% o siguin titulars de masies disseminades i realitzin tasques de manteniment de camins
municipals sense ser beneficiaris de cap servei municipal (aigua, enllumenat, accés asfaltat a la
seva finca o manteniment per part de I’ajuntament dels camins d’accés)
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SEGONA. REQUISITS QUE HAN DE REUNIR ELS BENEFICIARIS I FORMA
D’ACREDITAR-LOS

1. Podran sol-licitar els ajuts economics objecte d’aquestes bases les persones fisiques que
reuneixin les condicions segiients:

A) Estar empadronat al municipi de 1’Albiol, amb una antiguitat minima de dos (2) anys de
residéncia en el municipi anteriors a la data de la sollicitud,

B) Que el domicili en el quan consta empadronat, constitueixi la residéncia habitual, i en
relacié al mateix consti com a contribuent de 1’impost sobre béns de naturalesa urbana o en
relacié al mateix estigui obligat al pagament de I'IBI urba per repercusio legal d’aquest
impost.

C) Compleixin una de les segiients condicions:

¢.1) Ser familia nombrosa

c.2) Que el titular o un dels membres de la unitat familiar tingui una minusvalia superior al
33%, i que estiguin empadronats, tant el titular del rebut com la persona amb minusvalia, al
municipi de I’Albiol.

¢.3) Ser titular d’un mas disseminat que no sigui beneficiari de cap dels segiients serveis
municipals: aigua, enllumenat, accés asfaltat fins la seva finca, manteniment dels camins
municipals per part de I'ajuntament, i el titular realitzi tasques de manteniment dels camins del
municipi.

D) Estar al corrent, tant el peticionari com les persones que segons el padro d’habitants
convisquin amb ell, de les obligacions tributaries amb l'Ajuntament de 1'Albiol, I’Agéncia
Tributaria i la Seguretat Social.

E) No trobar-se en cap situacié que impedeixi obtenir la condicio de beneficiari de subvencions
publiques previstes en la normativa vigent.

2. Les persones fisiques que vulguin acollir-se als ajuts regulats en aquestes bases, hauran de
presentar al Registre General de 1’Ajuntament una sollicitud, adjuntant la documentacio
segiient:

- Fotocopia compulsada del NIF/NIE en vigor.
- Segons el motiu pel qual sol-liciten aquest ajut, un dels segiients documents:

- Carnet de familia nombrosa expedit pel Departament de Benestar Social i
Familia de la Generalitat de Catalunya.

- Document emés pel corresponent departament de la Generalitat de Catalunya que
acredita un percentatge de minusvalia superior al 33% d’un dels membres de la
unitat familiar que conviuen i estan empadronats en el domicili en relacio al qual
se sollicita l'ajut

- Copia de I’escriptura de propietat del mas, aixi com justificants d’haver destinat a
manteniment de camins un import igual o superior a l'ajut concedit per aquest
ajuntament

- Copia del rebut de I'IBI, que identificara de manera indubtable la ubicacio i descripcio del bé
immoble, inclosa la referéncia cadastral.

- Volant de convivéncia en el qual s’acrediti la residéncia del sollicitant i constin tots els
membres empadronats a I’habitatge (I'ajuntament comprovara I’antiguitat que consta en el
padré d’habitants de les persones que sol-licitin I’ajut)

-Fotocopia del document bancari en el qual aparegui el titular del compte, que haura de ser el
beneficiari de l'ajut, i el niimero de compte corrent (vint digits) on poder transferir l'import de
l'ajut.

-En el cas dels titulars dels masos, justificacié d’haver arreglat camins del municipi, havent
realitzat una despesat igual o superior a I’ajut sol-licitat
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TERCERA. TERMINI I LLOC DE PRESENTACIO DE SOL-LICITUDS
Els sollicitants podran presentar les peticions juntament amb la documentacié acreditativa al
Registre General de I’ Ajuntament, abans del dia 15 de maig de 2017

QUARTA. QUANTIA DE L’AJUT
La quantia dels ajuts regulats en aquestes bases corresponen als segiients percentatges:

o  Un 30 % en el cas de families nombroses
Un 40 % en el cas de persones amb una persona a carrec amb una minusvalia superior
al 33%

o  Un 40% en el cas de titulars de masos disseminats que arreglin camins del municipi

Aquests ajuts no son sumatius.

CINQUENA. FORMA I TERMINI DE CONCESSIO

Els ajuts es concediran mitjancant acord de la Junta de Govern Local, de forma conjunta per a
tots els beneficiaris.

SISENA. FORMA DE PAGAMENT DE L’AJUT

L’ajut es fara efectiu mitjangant transferéncia bancaria al compte assenyalat pel beneficiari,
passats dos mesos des del pagament del darrer rebut d’IBI de I’anualitat 2017.

La Tresoreria Municipal, abans d’ordenar la transferéncia bancaria, verificara el pagament
del rebut de I'impost sobre béns immobles per a l’exercici pel qual es demana I'ajut. La manca
de pagament determinara la revocacio de I'ajut.

SETENA. PERDUA DEL DRET A REBRE L’AJUT

Sera causa de pérdua del dret a la subvencio:

La manca de pagament de l'impost sobre béns immobles de l'exercici abans de la data de
sol licitud de I’ajut

Rebre qualsevol altre ajut pel mateix concepte, per part d’altres administracions publiques o
del mateix Ajuntament, que sumat a aquest, excedeixi del 100% de la quota municipal de
l’impost sobre béns immobles de naturalesa urbana.

La manca de comunicacio a aquest Ajuntament de qualsevol modificacio de les circumstancies
que hagin estat tingudes en compte per a I’atorgament de 1’ajut.

VUITENA. OBLIGACIONS DELS BENEFICIARIS
Els beneficiaris estan obligats a facilitar tota la informacié que els sigui requerida per part de

l"Ajuntament per tal de comprovar la veracitat de les dades que han motivat I’atorgament dels
ajuts.

NOVENA. REVISIO DELS AJUTS

L ’Ajuntament pot modificar la resolucio d’atorgament dels ajuts objecte d’aquestes bases,
havent concedit préviament un termini d’audiéncia de deu dies al beneficiari, en relacié amb el
seu contingut i condicionat en els suposits segiients:

a) Quan s’acrediti la falsedat de les dades facilitades pel sol'licitant o la manca d’aportacié
total o parcial de les que havien de ser tingudes en compte per adjudicar-li la condicié de
beneficiari de lajut.

b) Quan el beneficiari de I'ajut que resulti obligat al pagament per repercussio legal de l'impost
sobre béns immobles de naturalesa urbana del municipi de 1'Albiol I’any en el qual se sol-liciti
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I’ajut per I’habitatge que constitueixi la residéncia habitual, que haura de coincidir amb la del
padré d’habitants, no justifiqui adequadament —amb el requeriment previ de forma de
I’Ajuntament— el pagament per repercussio legal de I’'impost esmentat.

DESENA. RENUNCIA

El beneficiari pot renunciar en qualsevol moment a I'ajut atorgat, de manera que perd el dret a
exigir-lo. La renuncia es formalitza mitjangant la presentacic al Registre General de
I’Ajuntament de I'Albiol de I’escrit corresponent signat pel beneficiari.

ONZENA. REINTEGRAMENT DE LA SUBVENCIO PERCEBUDA

Sera procedent el reintegrament de les quantitats indegudament percebudes, juntament amb
I’exigéncia de 'interés de demora, des del moment del pagament de l'ajut en els casos que
preveuen les bases setena i novena d’aquestes bases reguladores.

A aquest efecte, caldra notificar al beneficiari la resolucié oportuna, fent alhora ’advertiment
exprés que, un cop transcorregut el termini d’un mes des de la recepcio de la notificacio sense
que s’hagin reintegrat les quantitats reclamades, es procedira a exigir el deute pel procediment
de constrenyiment, en el termini i amb la forma que preveu el reglament general de recaptacio.
Aquestes bases particulars es publicaran juntament amb la corresponent convocatoria en el
Butlleti Oficial de la Provincia i en el tauler d’edictes de I’ Ajuntament.

TORN DE PARAULA

El Sr. Golorons, del grup ERC-MES, manifesta que el seu grup municipal votara abstenci6
en aquest punt, donat que aquestes bases reguladores, no regulen en tota la seva
amplitud, el que creiem és I'esperit de la decisi6. Com s’ha comentat anteriorment, es
barregen conceptes que no tenen res de comuns els uns amb els altres, com poden ser
una minusvalia que pot tenir una persona, amb un propietari d’una finca ristega que se’l
beneficia igualment, amb una disminuci6é important en el pagament d’un impost com és
I'1BI

El Sr. Albert Pujol, Regidor d’Hisenda, manifesta que es tracta en tots els casos d’ajuts
sobre I'IBl. Considera que algl que viu en una finca ristega no té serveis, i aquest impost
sobre béns immobles mereix una bonificacio

El Sr. Francesc Gonzalez reitera que considera que no té res a veure un ajut per una
minusvalia o un ajut per ser propietari d’un mas.

L’Alcaldessa comenta novament que tots els ajuts que estableixen les bases fan
referéncia a I'IBI.

No realitzant-se cap altra intervencid I'Alcaldessa sotmet a votacid dels assistents aquest
punt contingut en Iordre del dia, restant aprovat per majoria, amb els vots a favor dels
Srs. LIDIA GUERRERO MARTIN, ISABEL GONZALEZ CONTERO, ALBERT PUJOL BAJADOR, i
I'abstencié dels Srs. ANDREU CARRASCO SARDA, JOSEP GOLORONS FERRE | JUAN
FRANCISCO GONZALEZ MOYA.
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3.6.- PROPOSTA D’ACORD DE MODIFICACIO DE L’ORDENANCA FISCAL NUM. 7
REGULADORA DE TAXA DEL CEMENTIRI LOCAL.

Després de llegir aquest punt contingut en I'ordre del dia, I’Alcaldessa sotmet a votacié
dels assistents la seglient proposta d’acord:

ANTECEDENTS

Mitjangant aquest acord es proposa la modificacié de les seglients ordenanga fiscal
municipal nim. 7 reguladora de la taxa del cementiri local, conduccié de cadavers i
altres serveis flinebres de caracter local, amb I'objectiu de fixar I'import de compra-
venda de les concessions dels nous ninxols que s’han construit, i altres aspectes
relacionats amb els mateixos.

L'actual redactat de l'article 6 d’aquesta ordenanca queda redactat de la segiient
forma:

Article 6&. Quota tributaria

La quota tributaria es determinara per I'aplicacio de la tarifa segiient:

-Exhumacions

INRUMGCIONS ...ttt et ree st e s a s s sta st e e bs st vssnse s sessenees

-Neteja interior del ninxol-tomba-panteé sol-licitada pel concessionari........ 50,00€

-Per la col-locacio de lapides, reixes i guarniment ..... ..........cveveeeeverrvvsvesnnnn 30,00€

-Registre d'inscripcions, permutes i tranSISSIONS ....cveeeeveveevveereesiressivseieseinne 9,28€

-Conservacio del cementiri, per ninxol, tomba, fossa, panted (€/any)........... 25,78 €.

S’afegeix

-Per la adquisicid de la concessid d’un ninxol del cementiri municipal de PAlbiol ................... 750 €
S COMUMDBANT <.ttt r e e e s e e ere e e e sb e s s e s re st e st enssesesnnenasesmsaseemesanssameennns 250 €

-El canvi de titularitat de la concessié d’un ninxol o columbari del cementiri municipal de I’Albiol ...... 10% del
valor del ninxol

La concessio del ninxol es considera vitalicia. En el moment de defuncié del titular 'hereu disposa d’un termini
d’un any per a sol-licitar posar-se el ninxol al seu nom. En el cas que hi hagi diversos possibles hereus aquests
s’hauran de posar d’acord a favor d'un ells, que sera qui autoritzara I’'obertura del ninxol. En el cas de desacord
entre els hereus el més gran podra sol-licitar que es posi al seu nom.

El titular del ninxol pot comunicar a I’Ajuntament en vida qui desitja que sigui el beneficiari del ninxol, el qual
tindria dret a posar-se el ninxol al seu nom a la mort del titular.

S’estableix que I"any 2016 s’han construit al cementiri de I’ Albiol 18 ninxols, la concessié de 12 quals es
susceptible de compra-venda. L'ajuntament es reserva 6 dels ninxols per a les persones que tinguin la
necessitat d’un ninxol amb motiu de tenir un difunt a ser enterrat.
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Es manté el redactat de I'apartat b de Iarticle 6, el contingut del qual és el seglient:

b) Les restes de cadavers inhumats de qualsevol mena de sepultura podran passar al columbari, si aixi es
sol-licita, sense pagar cap dret de cap classe, sempre que la sepultura quedi completament lliure, i totes
les operacions aniran a carrec de I'Ajuntament la sepultura desocupada revertira al seu favor.

El moviment de lapides o tapes en les diferents sepultures I'efectuard el personal de I'Ajuntament o
empresa de serveis funeraris. Si aquestes operacions les efectuen els particulars pel seu compte i amb
obrers designats per ells, les tarifes es reduiran un 50 per cent de les que correspongui a aquests efectes.

NORMATIVA APLICABLE

Article 17 del Reial Decret Legislatiu 2/2004, de 5 de marg, pel qual s’aprova el Text
Refds de la Llei Reguladora de les Hisendes Locals, i concordants.

PROPOSTA D’ACORDS

PRIMER.- Aprovar provisionalment les modificacions de ordenanga fiscal
municipal nim. 7 reguladora de la taxa del cementiri local, conduccié de
cadavers i altres serveis funebres de caracter local que s’incorporen en
el cos del present acord.

SEGON.- Aquest acord, té caracter provisional, i s'exposara al public pel termini
de trenta dies habils mitjancant publicacié al BOP. Finalitzada I’exposicio
publica, i en el cas de que no s’hagin presentat reclamacions, s’entendra
definitivament adoptat I'acord, sense necessitat d’acord plenari (article
17.3 del text refds de la Llei Reguladora de les Hisendes Locals), i es
publicara en forma reglamentaria per a la seva entrada en vigor. En cas
de presentar-se reclamacions seran resoltes pel Ple de I’Ajuntament.

TORN DE PARAULA

La Sra. Lidia Guerrero comenta que amb motiu de la millora del cementiri s’han construit
nous ninxols, i atenent el cost dels mateixos i a fi de poder vendre concessions
administratives dels mateixos correspon regular els aspectes necessaris per a fer-ho
possible.

El Sr. Golorons comenta que el cementiri és important per un poble. Pregunta si també es
poden posar cendres fora dels ninxols. | si és possible nous enterraments al terra.
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L’Alcaldessa respon que les cendres es poden posar als columbaris. L’Alcaldessa comenta
també que no se sap exactament on son les resten enterrades al terra, i que cal respectar
al maxim les restes. No es contempla la possibilitat de realitzar nous enterraments al
terra.

El Sr. Golorons comenta que es podria parlar amb el Sr. Joan Fuguet ja que ell potser sap
on estan situats un bon nombre dels enterraments realitzats al terra, amb F'objectiu de
prendre nota dels que ell conegués. Comenta que aquest és un tema que ell mateix, com
a regidor, tenia previst.

L’'Alcaldessa manifesta que també es van robar creus, essent la localitzacié de les restes
enterrades a terra al cementiri un tema complicat.

No realitzant-se cap altra intervencié I'Alcaldessa sotmet a votacié dels assistents aquest
punt contingut en l'ordre del dia, restant aprovat per majoria, amb els vots a favor dels
Srs. LIDIA GUERRERO MARTIN, ISABEL GONZALEZ CONTERO, ALBERT PUJOL BAJADOR, i
I'abstenci6 dels Srs. ANDREU CARRASCO SARDA, JOSEP GOLORONS FERRE | JUAN
FRANCISCO GONZALEZ MOYA.

3.7.- PROPOSTA D’ACORD D’APROVACIO DE LA RELACIO DE LLOCS DE TREBALL
ELABORADA PER LA DIPUTACIO DE TARRAGONA

Després de llegir aquest punt contingut en I'ordre del dia, I’Alcaldessa sotmet a votacid
dels assistents la seglient proposta d’acord:

1. FETS

1.1. Els arts. 90.2 de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, reguladora de les bases de régim local
(en endavant LBRL) i 74 de I'Reial decret legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, pel qual
s’aprova el Text refés de la Llei de I'Estatut basic de I'empleat public (en endavant
TRLEBEP) estableixen I'obligacié de les administracions publiques d'estructurar les
seves organitzacions a través de relacions de llocs de treball o altres instruments
organitzatius similars de caracter public.

1.2. U'Ajuntament de I'Albiol té la voluntat d'aprovar la relacié de llocs de treball de la
seva organitzacio i per aquest motiu va sol-licitar al Servei d’Assisténcia Municipal de la
Diputacio de Tarragona el Projecte de la formalitzacié de la relacié de llocs de treball
d’aquest ajuntament (Expedient telematic SAM 8004330008-2015-0012116).
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1.3. La Unitat d’Assisténcia en Recursos Humans a ens locals de la Diputacié de
Tarragona, realitzats els treballs de disseny de la relacié de llocs de treball de
I’Ajuntament de I'Albiol, ha presentat la memoria técnica del projecte de l'assisténcia,
al qual s'acompanya la documentacié segiient:

a) Proposta d’estructura organitzativa o organigrama de I'ajuntament per arees
funcionals.

b) Proposta de manual de descripcid. Proposta de fitxes descriptives de cada lloc
de treball.

a) Manual de valoracié aplicat.

b) Proposta de fitxes de valoracié de cada lloc de treball. Proposta de classificacio
dels llocs de treball. Proposta de nivells professionals.

¢) Conclusions i recomanacions.

d) Proposta de relacié de llocs de treball resultant del projecte realitzat.

1.4. Les fases del procés d’elaboraci6 i aprovacidé de la relacio de llocs de treball de
I'ajuntament son les seglients:

1.4.1. Estudis previs amb dos subfases:

a) Subfase técnica: que comprén I'analisi de I'organitzacio, la descripcid, la
valoracid i la classificacié de cada lloc de treball i ’'analisi de retribucions
(coheréncia interna).

b) Subfase juridica: que compren I'elaboracié de la proposta de relacioé de
llocs de treball, Vestudi de quiestions juridiques relacionades amb
aquesta, recomanacions, etc.

1.4.2. Audiéncia a la representacio dels empleats.

La Relacié de llocs de treball ha de ser objecte de negociacid col-lectiva i aquesta
negociacié s’ha de produir en unes Meses de negociacié. | per a la negociacio de totes
aquelles mateéries i condicions de treball comuns al personal funcionari i laboral de
cada Administracié publica (també de I'administracié local) s’ha de constituir una Mesa
General de Negociacid (art. 36.3 TRLEBEP).

1.4.3. Informes interns atés el caracter econdomic de la relacio de llocs de treball i
informe técnic justificatiu que demostri I'adequacié de la relacié de llocs de treball a
les necessitats dels diferents serveis.

1.4.4. Aprovacié pel Ple.

1.4.5. Tramesa a I’Administracié de I’Estat i a I’Administracio autondmica.
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1.5. D’acord amb I"autonomia local, reconeguda per la LBRL, cada administracié local
pot establir una organitzacié propia en base a les seves necessitats organitzatives.

Es proposa un organigrama funcional per identificar les funcions basiques de
I'ajuntament en relacié als serveis que vol prestar (serveis administratius i serveis
generals)

En I'elaboracid de la proposta d’organigrama i de relacié de llocs de treball s’ha tingut
en compte el funcionament actual dels diferents Serveis d’acord amb les necessitats
existents i amb |'objectiu d’adequar la seva configuracié a la dimensié de I'estructura
present i futura de I'ajuntament, mitjangant un sistema d’analisi, descripcio, valoracié i
classificacié dels llocs de treball que garanteixi I'objectivitat i sostenibilitat present i
futura d’aquesta. Per tant, la relacié de llocs es considera adequada a les necessitats
dels diferents serveis

Juntament amb la relacié de llocs de treball, I'ajuntament ha d’aprovar el seu
organigrama, amb la incorporacié dels diferents departaments dins d’aquestes arees, i
també la confeccié d’'un manual de funcions que descrigui el contingut funcional i les
condicions de treball dels diferents llocs de treball de I'organitzacié, és a dir, la
finalitat, les tasques basiques i les caracteristiques més rellevants dels diferents llocs,
per a |'elaboracié adequada de les convocatories i aixi com per facilitar la gestié dels
recursos humans. El conjunt de les fitxes descriptives de cada lloc de treball, com a
resultat de la descripcié de les caracteristiques i condicions de cada lioc de treball
configura el manual de funcions.

Es proposa aprovar l'estructura organitzativa de V'Ajuntament de I'Albiol que
s’estableix en I'organigrama funcional i de llocs de treball annexada.

1.6. El conjunt de les fitxes descriptives de cada lloc de treball, manual de valoracié,
fitxes valoratives de cada lloc de treball, classificacié dels llocs de treball per nivells
professionals (agrupar els llocs de treball en diferents nivells professionals basats en el
seu nivell d’especialitzacid, responsabilitat, comandament, i sempre d’acord amb els
grups professionals establerts per la normativa vigent, formen part del disseny de Ia
relacié de llocs de treball de I’Ajuntament de I'Albiol.

Tots aquests integren I'expedient d’aprovacié de la relacié de llocs de treball resultants
de I'estudi i dels que es proposa la seva aprovacio.

1.7. La proposta de relacié de llocs de treball presentada suposa, pel que fa als llocs
previament establerts, els canvis seglients:
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1.7.1. En relaci6 amb l'organigrama es proposa la incorporacid dels diferents
departaments de l'ajuntament dins de les diferents arees. En base a aquest
organigrama es forma la totalitat dels llocs de treball del manual de funcions.

1.7.2. Les relacions de llocs de treball han d’establir els llocs de treball, la naturalesa
dels quals, correspongui al personal funcionarial, personal eventual i personal laboral.
En base a aix0 es proposen els canvis que consten en la memoria RLT elaborada per la
Diputacio de Tarragona.

Pel que fa a la proposta de canvis en les denominacions dels llocs de treball motivats
per les funcions especifiques realitzades, aquests canvis no suposen la modificacié del
seu subgrup de classificacio.

1.8. Els sistemes de provisid que contempla la Relacié de llocs de treball de
I’Ajuntament de I'Albiol sén els segiients:

1.8.1. Concurs de merits:

Es proveeixen per aquest sistema els llocs de treball seglients:

a) Llocs de comandament (cap de grup, unitat, departament, etc.)
b) Llocs singulars (secretari interventor, etc.)

1.8.2. Adscripci6 directa:

Es I'assignacié de la primera destinacié del personal funcionaria o laboral al grup
professional de classificacio en el cas de llocs no singularitzats (llocs base o genérics).

1.9. Quant a la tipologia dels llocs de treball, aquests sén:

- Singulars: aquells que tenen comandament dins de l'estructura organica i
aquells que pel seu contingut es diferencien de qualsevol lloc existent a
I'organitzacid, és a dir, que exigeixin técniques o responsabilitats especials i
aquells en els que les condicions d’ocupacié dels quals tinguin peculiaritats
propies.

- No Singulars o llocs Base (generics): la resta de llocs de I'organitzacid.

Aquests sistemes de provisié de la relacié de llocs de treball tenen per objectiu la
seleccié del candidat més idoni pel correcte desenvolupament de les funcions dels
llocs de treball a proveir i respectant els principis de: legalitat, objectivitat, mérit i
capacitat de les persones aspirants, igualtat, publicitat, eficacia i eficiéncia.
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1.10. Personal que pot accedir als llocs de treball de la Relacié de llocs de treball de
I’Ajuntament de I'Albiol.

Els llocs de treball contemplats en aquesta relaci6 de llocs de treball queden
actualment reservats exclusivament als empleats publics de I’Ajuntament de I'Albiol i
per tant, no estan oberts a altres empleats d’altres administracions publiques.

1.11. La relacié de llocs de treball de I'Ajuntament de I'Albiol contempla I'equiparacié
salarial entre el personal laboral i el personal funcionarial.

1.12. El resultat final de I'expedient de creacié de la Relacid de llocs de treball es
tradueix en la classificacié dels llocs, aquesta classificacio té dos aspectes diferenciats:

- Moadificacid funcional i de denominacié dels llocs de treball: amb la proposta de
nivells professionals ens trobem amb els canvis de denominacio dels llocs de
treball, aixi com també una variacié a nivell funcional atenent a I'aplicacio de
funcions més generiques (dins d’aquestes s’incorporen les especifiques) en
base a uns llocs tipus existents en I'administracio local.

- Moadificacié dels complements de cada lloc de treball: en cas d’aplicar la
proposta retributiva proposada, i que suposi:

a) una minva del total de retribucions anuals (els complements de desti i
especific proposats sén inferiors al que estan percebent en I'actualitat), la
corporacié podra valorar la idoneitat d’aplicar un complement personal
transitori fins a abastar la diferéncia, que sera absorbit progressivament per
les retribucions complementaries provinents de qualsevol futura millora
retributiva que es pugui produir, llevat del complement de productivitat (DT
2a RFPC).

a) unaugment del total de retribucions anuals, la corporacié haura de tenir en
compte les limitacions i excepcions previstes a les corresponents Lleis de
pressupostos generals de I'Estat i jurisprudencia al respecte.

1.12. Es proposa adscriure de manera reglamentaria (definitivament o
provisionalment) el personal de I’Ajuntament de 'Albiol als llocs de treball especificats
en la relacio de llocs de treball, per a cada empleat.

Tots els llocs de treball que es crein a partir de I'aprovacié de la relacié de llocs de
treball s’hauran d’incloure en algun dels nivells professionals aprovats per
I’ajuntament i els hi correspondra la retribucié del nivell en qué s’incloguin.
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1.13. Intervencié informa favorablement sobre les modificacions que es proposen
segons informe de data 14 de desembre de 2016, que consta a I'expedient.

1.14. En el procés d'elaboracié de la relacio de llocs de treball s’ha donat participacio a
la representacio dels empleats, a la totalitat dels empleats municipals, segons consta
documentat a I'expedient amb les diferents actes signades de les reunions que han
tingut lloc durant el procés d’acord amb I'art. 37.1.b), c) i m) i I'art. 37.2.a) del TRLBEP.

La negociacié col-lectiva dels funcionaris publics (i la de tots els empleats publics) es
subjecta als principis de legalitat, cobertura pressupostaria, obligatorietat, bona fe
negocial, publicitat i transparéncia (art. 33.1 TRLEBEP). Només s’admet com a valida la
negociacio desenvolupada en la Mesa de Negociacio corresponent.

2. FONAMENTS DE DRET
2.1. La normativa aplicable és la segiient:
A) Normativa estatal

- Llei 30/1984, de 2 d'agost, de mesures per a la reforma de la funcié publica (en
endavant LMRFP).

- LBRL.

- Reial decret legislatiu 781/1986, de 18 d'abril, que aprova el Text refds de les
disposicions legals vigents en matéria de régim local (en endavant TRRL)

- Llei 30/1992, de 26 de novembre, reguladora del regim juridic de les
administracions publiques i del procediment administratiu comu.

- TRLEBEP.

- TRLRHL.

- Reial decret 500/1990, de 20 d'abril, de desenvolupament de la Llei 39/1988,
de 28 de desembre, reguladora de les hisendes locals.

B) Normativa autonomica

- Decret 214/1990, de 30 de juliol, que aprova el Reglament de personal al servei
de les entitats locals (en endavant RPEL).

- RFPC.

- Decret legislatiu 2/2003, de 28 d'abril, pel qual s'aprova el Text refés de la Liei
municipal i de régim local de Catalunya (en endavant TRLMRLC).

C) Normativa interna

- Plantilla de personal, aprovada pel Ple en sessié de data 28 de desembre de
2016
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2.2. A l'expedient consta l'informe favorable de Secretaria Intervencié sobre
I'aprovacié de la documentacio que es proposa.

2.3. l'article 16 de la LMRFP estableix que les corporacions locals formaran la relacio
de llocs de treball existents en la seva organitzacié.

L'art. 29 del RPEL defineix la relacié de llocs de treball com I'expressié ordenada del
conjunt dels llocs de treball que pertanyen a un ens local, inclou la totalitat dels
existents a 'organitzacio i correspon tant a personal funcionari com laboral i eventual.
| article 31 de la mateixa norma determina els documents que s’han d’incorporar en
la relacio de llocs de treball.

2.4. l'art. 29 de la RFPC contempla el contingut de les relacions de llocs de treball, que
sera, com a minim el segilient:

a) La denominacié i les caracteristiques essencials dels llocs de treball.

b) Els requisits essencials per ocupar-los.

c) El complement de destinacié i, en el seu cas, I'especific, si sén llocs de personal
funcionarial.

d) El grup, la categoria professional i el régim juridic aplicable per als llocs de
caracter laboral.

e) Lla forma de provisio dels llocs de treball i, pels casos determinats a I'article 50,
els sistemes d’accés.

f) Els requisits que han de complir els funcionaris d’altres administracions per a
poder accedir als llocs de treball mitjangant la corresponent convocatoria de
provisio.

2.5. L’elaboracié de la relacié de llocs de treball s’ha d’ajustar, conforme a I'art. 31 del
RPEL, a criteris de racionalitat, economia i eficacia. Per a la seva justificacié s’ha
d’incorporar en aquestes relacions els documents seglients:

a) L'estudi justificatiu de I'estructura administrativa o el seu organigrama
funcional.

b) La definicié de cada lloc o grup de llocs de treball atenent, en tot cas, els criteris
de titulacid, especialitzacié, responsabilitat, comandament, esforg, dificultat,
dedicacid, incompatibilitat, perillositat i penositat.

¢) La memoria que justifiqui com s'anira ajustant la relacié de llocs de treball en el
cas de modificar-se per respondre a ['establiment de nous serveis, per a
I’'ampliacid, supressié o millora dels existents com també si respon a criteris
d’organitzacié administrativa interna
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La definicié dels llocs de treball requereix I’analisi prévia i la descripcié de cada lloci la
seva posterior classificacid, a I'efecte de determinar, en els cas de llocs reservats a
funcionaris de carrera, un dels trenta nivells que quantifiquen el complement de
destinacio assignat i, si s’escau, el complement especific.

2.6. La competéncia per aprovar la relacié de llocs de treball correspon al Ple de la
corporacié, d’acord amb els arts. 22.2.i de la LBRL, 32 del RPEL i 52.2.j del TRLMRLC.
Aquest I'ha d’aprovar per majoria simple (art. 47.1 de la LBRL).

Per la qual cosa, el Ple ACORDA:

1r. Aprovar l'estructura organitzativa de I’Ajuntament de I'Albiol que s’estableix en
'organigrama funcional i de llocs de treball annex a aquest acord.

2n. Aprovar inicialment la relacié de llocs de treball de ’Ajuntament de I’Albiol, com a
expressié ordenada del conjunt de llocs de treball que pertanyen a aquesta corporacié
que inclou tant a funcionaris com al personal eventual i laboral, aixi com també el
manual de funcions (que conté la descripcié de cada lloc de treball), manual de
valoracid, les fitxes valoratives de cada lloc de treball i la classificacié dels llocs de
treball per nivells professionals.

3r. S’adscriu de manera reglamentaria el personal de I'Ajuntament de I’Albiol als llocs
de treball especificats en la relacid de llocs de treball, per a cada empleat.

Tots els llocs de treball que es crein a partir de "aprovacio de la relacié de llocs de
treball s’hauran d’incloure en algun dels nivells professionals aprovats per
'ajuntament i els hi correspondra la retribucio del nivell en que s’incloguin.

4t. Exposar al public la relacié de llocs de treball de I’Ajuntament de I'Albiol per un
termini de 15 dies habils a comptar des de 'endema de la seva publicacié al Butlleti
Oficial de la Provincia de Tarragona i al tauler d’edictes de la corporacid, als efectes de
la presentacid, si escau, de les al-legacions que es considerin adients.

5&. Declarar que si durant el termini d’exposicié publica no es presenten al-legacions,
I’aprovacié de la relacié de llocs de treball es considerara definitivament aprovada, en
cas contrari, el ple disposara un termini d’'un mes per a resolidre-les.

Una vegada esdevingui definitiu es publicara integrament al Butlleti Oficial de la
Provincia de Tarragona, al tauler d’edictes de la corporacid, al Diari Oficial de la
Generalitat de Catalunya i al Portal de Transparéncia i a les seus electroniques o llocs
web corresponents. També es trametra una copia al Departament de Governacid i
Relacions Institucionals de la Generalitat de Catalunya i a 'Administracié de I'Estat.
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6e. Fer constar que contra I'acord d'aprovacié definitiva de la Relacié de llocs de treball
de I'Ajuntament o contra l'inicial esdevingut definitiu si no hi ha al-legacions, es podra
interposar recurs contencidés administratiu davant el Jutjat Contenciés Administratiu
de Tarragona en el termini de dos mesos a comptar des del dia segiient al de la seva
publicacié en el Butlileti Oficial de ia Provincia de Tarragona.

Alternativament i de forma potestativa, es pot interposar recurs de reposicié davant
del mateix 6rgan que I’ha dictat, en el termini d’'un mes a comptar des del dia segiient
al de la seva publicacio.

7é. Notificar l'acord d'aprovacid inicial de I'aprovacié de la relacid de llocs de treball a
les persones interessades.

TORN DE PARAULES

El Sr. Golorons manifesta el seu grup votara abstencié també en aquest punt, ja que
encara que I'estudi va ser encarregat a la Diputacid, sinonim de professionalitat i de fer
molt bé les coses, la documentacidé que se’ns va entregar para ser consultada va ser
minima, com es costum d’aquest equip de govern

S’aclareix que formava part integrament de I'expedient que tenien a la seva disposicio
per consultar.

No realitzant-se cap altra intervencid I'Alcaldessa sotmet a votacié dels assistents aquest
punt contingut en I'ordre del dia, restant aprovat per majoria, amb els vots a favor dels
Srs. LIDIA GUERRERO MARTIN, ISABEL GONZALEZ CONTERO, ALBERT PUJOL BAJADOR, i
I'abstencid dels Srs. ANDREU CARRASCO SARDA, JOSEP GOLORONS FERRE | JUAN
FRANCISCO GONZALEZ MOYA.

3.8.- INTRODUIT PER_URGENCIA.- APROVACIO INICIAL, SI S'ESCAU, DE LES BASES
REGULADORES DELS AJUTS A LA NATALITAT O ’ADOPCIO EN L’AMBIT DEL MUNICIPI
DE L’ALBIOL

Després de llegir aguest punt introduit per urgéncia en l'ordre del dia, I’Alcaldessa
sotmet a votacio dels assistents la seglient proposta d’acord:

ANTECEDENTS

L’Ajuntament de I'Albiol té, entre d’altres, I'objectiu d’atorgar ajuts a la natalitat o
I'adopcié destinats als pares o mares de nens o nenes biologics o adoptats entre I'1 de
gener de 2016 fins el 31 de desembre de 2016 en I'ambit del municipi de I'Albiol.
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FONAMENTS DE DRET

Llei estatal de subvencions i Reglament d’obres, activitats i serveis dels ens locals de
Catalunya, pel que fa referéncia a la mateéria de subvencions, i Llei municipal i de régim
local de Catalunya, pel que fa referéncia a la competéncia per aprovar normes
generals, que correspon al Ple de la Corporacio.

PROPOSTA D’ACORDS

PRIMER.- Aprovar inicialment les bases reguladores dels ajuts a la natalitat o
I’adopcid en 'ambit del municipi de I’Albiol.

SEGON.- Publicar el present acord al BOP de Tarragona durant el termini
reglamentari, als efectes de presentacid6 de reclamacions i/o
al-legacions. En el cas que no es presentessin reclamacions i/o
al.legacions, el present acord esdevindra definitiu, procedint-se a
publicar les bases reguladores i la convocatoria.

ANNEX

BASES REGULADORES DE LA CONCESSIO D’AJUTS A LA NATALITAT O L'ADOPCIO EN
L’AMBIT DEL MUNICIP! DE L’ALBIOL.

PRIMERA.- Ambit de la convocatoria.

L’Ajuntament de I'Albiol concedird ajuts a la natalitat o 'adopcié en I'ambit del municipi,
destinats als pares i mares de nens o nenes biologics o adoptats de I'any 2016, segons les
disponibilitats pressupostaries de I'aplicacié 48002 del pressupost.

SEGONA.- Objecte i regim de la convocatdria.

Es objecte de les presents bases, regular i fixar els criteris i el procediment de sol-licitud,
tramitaci, concessié i cobrament dels ajuts que atorgui FAjuntament per al foment de la
natalitat. Aquestes bases no s'estableixen en régim de concurréncia competitiva.

TERCERA.- Destinacio de I'ajut.

Seran beneficiaris dels presents ajuts tots els pares i mares dels nens o nenes biologics o
adopftats, nascuts a partir de I'l de gener de 2016 | fins al 31 de desembre de 2016, sempre
que no estiguin afectats per cap de les prohibicions contingudes a l'article 13 de la Llei 38/2003,
de 17 de novembre, general de subvencions.

QUARTA.- Requisits dels sol-licitants.
La mare o el pare dels nens/nenes hauran d’acreditar estar empadronats al municipi de I'Albiol,
almenys des d’'un any abans de la data de naixement o d’adopcié. Els sol-licifants d’aquests

ajuts han d’estar al corrent de les seves obligacions tributaries i contractuals amb I'’Ajuntament.

CINQUENA.- Import dels ajuts.
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Per cada fill/a, biologic o adoptat, I'’Ajuntament concedira un ajut en metal-lic de 150 €. Cada
nen/a només podra ser subvencionat una vegada.

SISENA.- Incompatibilitats.

Aquests ajuts sén compatibles amb qualsevol altre ajut o subvencié rebudes pel mateix
concepte, per qualsevol altre organisme o administracid publica.

SETENA.- Lloc de presentacio de les sol-licituds.

Les sol-licituds s’hauran de presentar en el Registre general de I'Ajuntament de I'Albiol, en
hores habils d’oficina, o en els registres o oficines a qué es refereix l'article 16.4 de la Llei
39/2015, d’1 d’octubre, del Procediment Administratiu Comu de les administracions puabliques.
El termini de presentacio es fixa fins el 31 de marg de 2017.

VUITENA.- Documentacié a presentar.

Les sol-licituds es podran presentar mitjangant l'impres oficial que estara a disposicié dels
interessats a [l'ajuntament de I'Albiol, i hauran d’anar acompanyades de la segient
documentacio:

a) Fotocopia del DNI del pare i/o de la mare.

¢) Fotocopia del llibre de familia on consti la inscripcié en el Registre Civil de I'Albiol, la data de
naixement del fill o fills, o document que acrediti I'adopci6 legal.

d) Volant d'empadronament. Aquest document sera afegit a la sol-licitud per part de
I'Ajuntament.

e) Declaracions responsables de:

1. No trobar-se incurs en cap dels supdsits de prohibicié per obtenir la condicié de beneficiari
de subvencions establerts en l'article 13.2 de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de
subvencions. El model normalitzat d’aquesta declaracié responsable sera facilitat per
I'Ajuntament.

2. Que totes les dades que consten en la sol-licitud i en els documents que s’adjunta sén
certes.

3. Que es compleix | s'accepten tots els requisits que exigeix la convocatoria per sol-licitar i
atorgar ajuts.

4. Que, en cas que es rebi la subvencié que se sol-licita, I'accepta.

5. Que s'accepta i es compleix la normativa general vigent que regula les subvencions que
atorga aquest Ajuntament.

L'esmena de defectes o I'aportacié de documentacié es realitzara previ requeriment i amb
l'adverténcia de desistiment, en el termini maxim de 10 dies des de la seva notificaci6. Si
transcorregut aquest termini no s’ha esmenat o0 no s’ha aportat la documentacié preceptiva,
s'entendra que l'entitat o la persona interessada ha desistit de la seva sol-licitud, d’acord amb
'establert a I'art. 68 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu comu de les
administracions publiques.

La presentacié de la sol-licitud d’ajut pressuposa automaticament el coneixement i acceptacio
de les normes que la regulen, aixi com 'acceptacié de la subvencio de la qual pogués resultar
beneficiari. També suposa la declaracié responsable de que el beneficiari o beneficiaris
compleixen totes les altres obligacions establertes a l'article 13 de la Llei 38/2003, de 17 de
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novembre, general de subvencions.
NOVENA.- Termini de presentacié de les sol-licituds.

Les sol-licituds es podran presentar fins el 31 de marg de 2017. En tot cas, l'establert resta
condicionat a I'aprovacié definitiva de les bases reguladores.

DESENA.- Competéncies.

L’6rgan responsable per a l'ordenacié i resolucié del procediment és l'alcalde. En tot cas,
figurara a I'expedient l'informe d'intervencié sobre l'existéncia de crédit disponible suficient.

ONZENA.- Criteris per a I'atorgament dels ajuts.

Els ajuts s’atorgaran per ordre d’arribada de les sol-licituds al registre general de I'’Ajuntament.
El pressupost maxim que s’ha consignat és de 1.500 euros.

DOTZENA.- Resolucio.

L’atorgament dels ajuts serd resolt per l'alcalde. Amb l'ingrés de 'ajut a la natalitat, es donara
per notificada la concessio. La denegacié de I'ajut sera notificada a l'interessat.

TRETZENA.- Pagament dels ajuts.
El pagament dels ajuts es fara efectiu als beneficiaris mitjangant el corresponent xec bancari.
CATORZENA.- Proteccié de dades de caracter personal.

D’acord amb la Llei organica 15/1999, de 13 de desembre, de proteccioé de dades de caracter
personal, es posa de manifest que la informacié facilitada pels peticionaris d’aquests ajuts sera
tractada en un fitxer degudament protegit per a la gestié d'aquest programa. Els interessats
podran sol-licitar a I'administracié municipal I'exercici dels seus drets d'accés, rectificacio,
cancel-lacié i oposicio. Amb la presentacié de la sollicitud i la resta de la documentacio
requerida per participar en aquest programa, l'interessat autoritza a I'’Ajuntament de I'Albiol a
facilitar les dades aportades a qualsevol altra administracié o organisme sempre que aixi ho
requereixi expressament per al compliment de les seves obligacions especifiques i garanteixi,
igualment, la confidencialitat de la informacié.

QUINZENA.- Publicitat.

Els ajuts i subvencions concedits a 'empara de la present convocatdria es faran publics a la
web municipal.

SETZENA.- Dret supletori.
Per a tots aquells aspectes no previstos en aquestes bases regiran les establertes en el

Reglament d’obres, activitats i serveis dels ens locals (ROAS), aprovat pel Decret 179/1995, de
13 de juny; la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions.

TORN DE PARAULES

El Sr. Albert Pujol, Regidor d’Hisenda, manifesta que es tracta d'unes bases reguladores
que faran possible entregar un xec per import de 150 € a cada un dels nadons nascuts
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I'any 2016. En el pressupost del 2017 s’ha inclos una partida per import de 1.500 € amb
aquesta finalitat. Comenta que aquest és un detall que I’Ajuntament fa amb les families
que tenen un fill, i que s’afegeix al nino que I’Ajuntament ha enviat durant I'any als pares
que han tingut un fill. L'any 2018 es donara un ajut als nens nascuts l'any 2017.

No realitzant-se cap altra intervencié I’Alcaldessa sotmet a votacié dels assistents aquest
punt contingut en l'ordre del dia, restant aprovat per majoria, amb els vots a favor dels
Srs. LIDIA GUERRERO MARTIN, ISABEL GONZALEZ CONTERO, ALBERT PUJOL BAJADOR, i
I'abstencié dels Srs. ANDREU CARRASCO SARDA, JOSEP GOLORONS FERRE | JUAN
FRANCISCO GONZALEZ MOYA.

IV.- MOCIONS, PRECS | PREGUNTES
No hi ha mocions, ni precs i preguntes.
| no havent-hi cap més assumpte a tractar, s'aixeca la sessié a les 19,20 hores, de la

qual s’estén la present acta, que signa la Sra. Alcaldessa amb mi la Secretaria que
certifico.

L’Albiol, a 28 de desembre de 2016







